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' © MINISTERIO SECRETARIA GENERAL TECNICA

RESOLUCION DE INSCRIPCION DE MODIFICACION DE ESTATUTOS EN EL REGISTRO

NACIONAL DE ASOCIACIONES

Con esta fecha se ha dictado por este Ministerio la siguiente resolucion:

“Vista la solicitud de inscripcion de modificacién de estatutos formulada por
D./D?. Ramon Pastor Garcia en nombre y representacion de la entidad denominada
RAFIKI AFRICA, con domicilio en PLAZA CALVO SOTELO N° 1, 1°, C.P. 03003,
ALICANTE/ALACANT, inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones, Seccion 12,
Numero Nacional 593813, resultan los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Se ha presentado la solicitud de inscripcion de modificacion de estatutos
de la citada entidad.

A la solicitud se acompaia documentacion acreditativa del acuerdo de la Asamblea
General de 07/10/2016, aprobando la modificacion de los estatutos para adaptarlos a
las nuevas necesidades asociativas.

SEGUNDO. El procedimiento se ha instruido conforme a la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comin de las Administraciones Publicas, y
segun lo dispuesto en la normativa especifica que rige el derecho de asociacién.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El articulo 22 de la Constitucion y la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reconocen y regulan el derecho fundamental de asociacion, y establecen que las
entidades asociativas sin fin de lucro se inscribiran en el registro publico
competente, a los Unicos efectos de publicidad.

En este sentido, el articulo 28 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del derecho de asociacion, detalla los actos inscribibles y la documentacion a
depositar, afiadiendo que cualquier alteracion de los datos y documentos que obren
en el registro debera ser objeto de actualizacién, previa solicitud de la asociacion
correspondiente.

SEGUNDO. En el presente caso, la entidad interesada ha formulado su peticion
conforme a lo dispuesto en los articulos 49 y 50 del Reglamento del Registro Nacional
de Asociaciones, aprobado por Real Decreto 949/2015, de 23 de octubre, y el
contenido de la modificacién estatutaria resulta ajustado a Derecho, por lo que
procede acceder a la inscripcion solicitada.

TERCERO. La competencia para resolver el procedimiento corresponde a la Secretaria
General Técnica, segln resulta del articulo 39 del Reglamento del Registro Nacional
de Asociaciones, y del articulo 8.2.i) del Real Decreto 400/2012, de 17 de febrero,
por el que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio del Interior,
modificado por el Real Decreto 873/2014, de 10 de octubre.
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MINISTERIO SECRETARIA GENERAL TECNICA
SUBDIRECCION GENERAL DE
DEL INTERIOR ASOCIACIONES, ARCHIVOS Y

CALLE AMADOR DE LOS RiOS, 7

28010 MADRID
TELEFONO: 91-5372544

En virtud de lo expuesto, y en uso de las facultades que le han sido atribuidas, esta
Secretaria General Técnica

RESUELVE

Inscribir la modificacion de estatutos de la entidad RAFIKI AFRICA y depositar la
documentacion preceptiva en el Registro Nacional de Asociaciones, a los solos
efectos de publicidad previstos en el articulo 22 de la Constitucion y sin que ello
suponga exoneracion del cumplimiento de la legalidad vigente reguladora de las
actividades necesarias para el desarrollo de sus fines.

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante el Subsecretario del Interior en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente al de esta notificacion, segun lo dispuesto en el articulo 41 del
Reglamento del Registro Nacional de Asociaciones, aprobado por Real Decreto
949/2015, de 23 de octubre, y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las Administraciones Piblicas.”

De lo que, con la documentacion registral preceptiva, se le da traslado para
su conocimiento y efectos.

Madrid, 25 de noviembre de 2016
EL JEFE DE AREA DE ASOCIACIONES

Eduardo Toledano Villanueva

D/DNA. RAMON PASTOR GARCIA
PLAZA CALVO SOTELO, 1 - 1°
03001 - ALICANTE/ALACANT

Numero de clave: 8577-2016
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Plaza Calvo Sotelo, n° 1-1°

CIF: G54464748
03001 Alicante

ACT# DE L& REUNION DE LA ASOCILACION RAFIKI AFRICA
ASAMBLES GENERAL EXTRAORDINARLA

Reunidos, el dia 07 de OCTUBRE de 2016, a las 19.00h ‘

Asistentes:

Cristina Arroniz Pérez: Presidenta g l
[/

Maria Luisa Asensio Mira: Tesorera
Ramon Pastor Garcia: Secretario
Luz Maria Garcia Andreu: Vocal .
Juan BerchmargVocal
Juan Amirola Campa: Socio én
Jesus Ivorra: Comunicacion exterior

besos |—

Votos Delegados: 19 (a favor de Juan Amirola Campa).

Angela Maria Mauri Lloret
Ignacio Amirola Gomez
Enrique Berreneche

) 'SaIOme Amat Sotos

Carmen Laz.q Bpjas

- Mangiela'keach Orts
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Eliseo Quintanilla Ripoll
Angela Leach

Roman Zurutuza Reijosa
Magdalena Rigual

Ma2 Pilar Meseguer Poveda
Javier Leach Orts

Ma2 Pilar Orts Laza

M2 Dolores Fuster Tasa
Eliseo Quintanilla

Luis Gabriel Chico Crespo
Ramodn Maiias

M2 Angeles Zaragoni (Voluntaria)
Ménica Bosca (Voluntaria)

Acuerdan:

PUNTO UNICO.- MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES.

Por unanimidad de los votos de los asistentes y votos delegados, se ha adoptado la
modificacién de los siguientes articulos de los Estatutos y el nuevo texto refundido que
se acompaiia:

1.- Se han redactado los Estatutos modificando y/o aiadiendo capitulos especificos
para integrar de una manera mas concisa los articulos que afectan a los mismos, con el
fin de adaptarlos a las nuevas necesidades asociativas.

e Se cambia el titulo del Capitulo Il “ORGANO DE REPRESENTACION” por
cer e .”A‘SAMBLEA GENERAL".

. %+, % ¢ .54 cambia el titulo del Capitulo Iil “ASAMBLEA GENERAL” por “JUNTA

DIRECTIVA”.
e Se camhia el titulo del Capitulo V “DISOLUCION” por “REGIMEN ECONOMICO”

"1*+, 1 : Serafiade un nuevo Capitulo VI “DISOLUCION”
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2.- Practicamente, las modificaciones respecto a los Estatutos anteriores son los
siguientes:

2.1. Articulo 4. Actividades.

Se ha afiadido “Activacion de ayudas directas como microcréditos, apadrinamientos,
becas, etc...

2.2. Articulo 5. Domicilio Social.

Se cambia el codigo postal de la Asociacidn por el codigo postal correcto siendo
“03001".

2.3. Articulo 20. Asamblea General.

Se elimina el apartado d) Acuerdos de Asamblea General: Remuneracién de los
miembros del érgano de representacion.

Se elimina el apartado h) Facultades de la Asamblea General: Remuneracién de los
miembros de los drganos de representacion.

2.4. Organo de Representacion de la Asociacién. Anterior CAPITULO Il de la
redaccion de Estatutos anteriores.

En esta nueva redaccion el desarrollo se incluye en el CAPITULO lil JUNTA DIRECTIVA,
en la que se menciona que el nimero de VOCALES que representan a la asociaciéon no
excedan de 20.

2.5.- Facultades de la Junta Directiva. Articulo 13 nuevos Estatutos.

Se afiade “Constituir Comisiones de trabajo y nombrar sus componentes a propuesta
del Presidente”.

2.6.- Composicion de la Junta Directiva. Articulo 19 nuevos Estatutos.

Se afiade “El puesto de Vicepresidente sera nombrado por la Junta Directiva de entre
sus propios miembros”

2.7.- Obligaciones de los socios/as fundadores y de niumero. Articulo 25 nuevos
s Estatutos.
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+.» ‘Abonar !a'?'cpotas que se fijen “Anualmente por la Junta”. En los anteriores estatutos
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* no se especjficaba quien establecia las cuotas de la Asociacion.
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2.8.- Derechos y deberes de los Socios de Honor. Articulo 26 nuevos Estatutos.

Se incluyen en las obligaciones que tienen los Socios de Honor “Desempefiar, en su
caso, las obligaciones inherentes al cargo que la ocupen”.

2.9.- Recursos Econdmicos de la Asociacion. Capitulo V. Régimen Econémico.

Se afiade las Cuotas de Colaboradores, como recursos econémicos previstos para el
desarrollo de los fines y actividades de la Asociacion.

El texto completo de la redaccién de los nuevos Estatutos de Rafiki Africa aprobados es
el siguiente:

ESTATUTOS

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion.

Con la denominacién RAFIKI AFRICA se constituye una ASOCIACION al amparo de

la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y

| normas complementarias, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar,
careciendo de animo de lucro.

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la citada Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, y las disposiciones complementarias de desarrollo.

Articulo 2. Duracion.

Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 3. Fines.

g ASOCIaCIOI‘\ persigue fines de interés general, como pueden ser, entre otros, los de

e .aststenqra éoplal e inclusion social, civicos, educativos, culturales, de cooperacnon para

arel desarro'uo,, de promocién del voluntariado, de promocién de la accion social, defensa

vevo del medio amblente de promocion y atencién a las personas en riesgo de exclusion

.I' por razones'fislcas, economicas o culturales, entre otros, siendo su principal area de
" ractyacion: géografica el continente Africano.
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Articulo 4. Actividades.

Para la consecucion de los fines mencionados en el articulo anterior, la Asociacién
realizara cuantas actividades, programas, acciones, etc., sean necesarias y redunden
en el estricto cumplimiento de los fines de interés general que se designan en el
articulo anterior, adscribiendo los recursos humanos, de equipamiento y materiales
posibilitando todos los recursos humanos y materiales necesarios para llevarlos a
cabo.

A titulo ejemplificativo, realizaran las siguientes actividades:

1.

, Creacion de proyectos de construccion de pozos de agua.

Difusién de proyectos educativos y culturales con la consecuente construccion
de escuelas y centros educativos adecuados a las circunstancias.

Creacion de hospitales y enfermerias.

Activacién de ayudas directas como microcréditos, apadrinamientos, becas,
etc...

Podran ser beneficiarios/as de la Asociacion , cualquiera persona fisica interesada en
las actividades a desarrollar por RAFIKI, asi como las personas juridicas, entidades
publicas o privadas, empresas y asociaciones que persigan fines analogos, actuando
con criterios de imparcialidad y no-discriminacion .

Articulo 5. Domicilio social.
La Asociacion establece su domicilio social en Plaza de Calvo Sotelo 1,Municipio

Alicante, Provincia de Alicante , 03001 y el ambito territorial en el que va a realizar
principalmente sus actividades es todo el territorio de Espaiia y Africa.

CAPITULO Il
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 6. Naturaleza y composicion.

La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la Asociacién y estara
integrada por todos los asociados.

Articulo 7. Reuniones.

Las reuniones de la Asamblea General seran. ordinarias y extraordinarias. La ordinaria
st celebrara una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del

, '+ Ejefcicies’ ids, extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo aconsejen, a
"*+]uicio del Presidente/a, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por

s3ae
.
A
.

escrito una dg§gima parte de los asociados.
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Articulo 8. Convocatorias.

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito expresando el
lugar, dia y hora de la reunién asi como el orden del dia con expresién concreta de los
asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia sefalado para la celebracién de la
Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos quince dias, pudiendo
asi mismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se reunira la Asamblea
en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a
una hora.

Articulo 9. Adopcién de acuerdos.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de
los asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el
numero de asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o
representadas cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo
computables a estos efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones.

Seréa necesaria la mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que
resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad de estas, para la:

a) Disolucién de la entidad.
b) Modificacion de Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.
c) Disposicién o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.

Articulo 10. Facultades.
Son facultades de la Asamblea General:

» Aprobar la gestion de la Junta Directiva.

» Examinar y aprobar las cuentas anuales.

» Elegir a los miembros de la Junta Directiva.

* Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

» Aprobar la disolucién de la Asociacion.

* Modificar los Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.

* Disponer o enajenar los bienes.

 Cualquiera otra que no sea competencia atribuida a otro 6rgano social.



CAPITULO Il
JUNTA DIRECTIVA

Articulo 11. Composicion.

La Asociacién sera gestionada y representada por una Junta Directiva formada por un
Presidente/a, un Vicepresidente/a , un Tesorero/a y un Secretario/a, y un numero de
vocales que no exceda de 20.

Sélo podran formar parte de la Junta Directiva los asociados, siempre que sean
mayores de edad, estén en pleno uso de los derechos civiles y no estén incursos en
motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacién vigente. Iguales requisitos,
excepto la condicién de socio, deberan reunir las personas fisicas que actien en
representacion de los cargos que sean personas juridicas

Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos. Estos seran
designados y revocados por la Asamblea General y su mandato tendra una duracién
de 4 aiios, pudiendo ser renovados.

Articulo 12. Reuniones.

La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente/a y a iniciativa
o peticion de 50% de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad mas
uno de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por
mayoria de votos. En caso de empate, el voto del Presidente/a sera de calidad.

Articulo 13. Facultades.

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a todos los
actos propios de las finalidades de la Asociacion, siempre que no requieran, segun
estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

N
AN Son facultades particulares de la Junta Directiva:

1 a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econémica y administrativa
de la Asociacién, acordando realizar los oportunos contratos y actos.
b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.
c) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los balances y
las cuentas anuales.
d) Resolver sobre la admisiéon de nuevos asociados.
e) Constituir Comisiones de trabajo y nombrar sus componentes a propuesta
del Presidente
* +-f) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion.
O g) €ualqwer otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la
Asamblea General de socios.

"
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Articulo 14. Presidente/a.

El Presidente/a tendra las siguientes atribuciones: representar legalmente a la
Asociacion ante toda clase de organismos publicos o privados; convocar, presidir y
levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, asi como
dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenar pagos y autorizar con su firma los
documentos, actas y correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que la buena
marcha de la Asociacién aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte
necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta
Directiva.

Articulo 15. Vicepresidente/a.

El Vicepresidente/a sustituira al Presidente en ausencia de éste, motivada por
enfermedad o cualquier otra causa, y tendra sus mismas atribuciones.

Articulo 16. Secretario/a.

El Secretario/a tendra a cargo la direccion de los trabajos puramente administrativos
de la Asociacion, expedira certificaciones, llevara los libros de la Ascciaciéon
legalmente establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la documentacion de la
entidad, haciendo que se cursen las comunicaciones sobre designacién de Juntas
Directivas y demas acuerdos sociales inscribibles a los Registros correspondientes,
asi como el cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que
legalmente correspondan.

Articulo 17. Tesorero/a.

El Tesorero/a recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacion y dara
cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente/a.

Articulo 18. Vocales

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta
Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que
la propia Junta les encomiende.

19.-Comisiones de trabajo, Vicepresidencia y Consejo Directivo

Perteneceran a todas las Comisiones de trabajo, el Presidente/a de la Asociacién y el

Secretario/a que lo sera de cada una de ellas, asi como las personas que designe la
.lurata Dlrectlva a propuesta del Presidente, designando un responsable de cada una

3 s :de‘eaé§ "OU
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o EI puesto de_ \I‘cepresndente sera nombrado por la Junta Directiva de entre sus propios
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Podra constituirse un Consejo Directivo que estara compuesto por el Presidente/a; el
Vicepresidente/a, el Secretario/a y hasta 5 vocales para tratar todos aquellos temas de
gestion ordinaria, como los de urgencia que no son susceptibles de demora sin causar
perjuicio a la organizacién y que deberan ser ratificados posteriormente en la primera
Junta Directiva.

Articulo 20. Régimen de bajas y suplencias.

Los miembros podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por escrito a la
Junta Directiva y por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas.
Las vacantes que por estos motivos se produzcan seran cubiertas provisionalmente
por los demas miembros hasta la eleccion definitiva por la Asamblea General
convocada al efecto.

También podran causar baja por expiracion del mandato. En este caso continuaran
ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacion de los que
les sustituyan.

CAPITULO IV
SOCIOS/AS

Articulo 21. Requisitos.

Podran pertenecer a la Asociacion aquellas personas con capacidad de obrar que
tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion.

Articulo 22. Clases.

a) Promotores o fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de
constitucion de la Asociacion.

b) De nimero, que seran los que ingresen después de la constitucion de la Asociacién.
¢) De honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a la
dignificaciéon y desarrollo de la Asociacién, se hagan acreedores a tal distincién. El
nombramiento de los socios de honor correspondera a la Asamblea a propuesta del
Presidente/a.

ﬁ
Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios/as:

Articulo 23. Baja.
Los socios/as causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.
b) Pqr, incumplimiento de las obligaciones econémicas, si dejara de satisfacer 6 cuotas
« perigdica®,
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a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion en cumplimiento de sus
fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda cbtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

e) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los 6rganos de la Asociacion.
f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Articulo 25. Deberes.
Los socios/as fundadores y de nimero tendran las siguientes obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la Junta
Directiva.

b) Abonar las cuotas que se fijen anuaimente por la Junta.

c) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.

d) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Articulo 26. Derechos y deberes de los socios de honor.

Los socios/as de honor tendran las mismas obligaciones y derechos que los
fundadores y de nimero a excepcion de las previstas en el apartado b) del articulo
anterior.

CAPITULO V
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 27. Recursos econémicos.

Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la
Asociacién seran los siguientes:

« Las cuotas de socios/as y colaboradores, periédicas o extraordinarias.

+ Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal
por parte de los asociados o de terceras personas.

» Cualquier otro recurso licito.

La Asociacion destinara efectivamente el patrimonio y sus rentas al cumplimiento de
sus fines fundacionales, destinando a la realizacién de dichos fines, al menos, al
cumplimiento de los fines fundacionales el 70 por 100 de los resultados de las
explotaciones econdmicas que se desarrollen y de los ingresos que se obtengan por
cualquier otro concepto distinto al percibido en concepto de aportaciones para su
. mqht?hirr;ignto, en los términos previstos por la legislacion vigente.
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Articulo 28. Patrimonio.

El patrimonio inicial de la Asociacién fue de 1.000 euros.

Articulo 29. Duracion del ejercicio.

El ejercicio asociativo y econémico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de
diciembre de cada anualidad.

CAPITULO VI
DISOLUCION
Articulo 30. Disolucion.

La Asociacion se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea
General Extraordinaria, convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 9
de los presentes Estatutos.

Articulo 31. Liquidacion y destino del remanente.

En caso de disolucion se nombrara una comision liquidadora. Una vez extinguidas las
deudas, el sobrante liquido, en su caso, se destinara en su totalidad a alguna de las
entidades consideradas como entidades beneficiarias del mecenazgo a los efectos
previstos en los articulos 16 a 25, ambos inclusive, de dicha Ley, o a entidades
publicas de naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las
disposiciones complementarias.

En Alicante, a 07 de octubre de 2016.

DILIGENCIA: para hacer constar que los presentes estatutos recogen las
modificaciones acordadas por la Junta Directiva con la aprobacién de la Asamblea
General de fecha 07 de octubre de 2016.

Diia. Cristina-Afroniz Pérez D. Ramon Pastor Garcia
- 'DNL.21.482.874D DNI: 21.496.950T
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Resto de Intervinientes:

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO DNI

DNA. Maria Luisa Asensio Mira

1 /7 JFIRMA

Tesorera 22.122.103J

D. Juan Amirola Campa

Socio Honorifico 14.395.078E :

Diia. Luz Maria Garcia Andréu  Vocal 21.447.528M _ \ « s ~Gook ]G
D. Juan Berchmans Vocal 49.748.412X TR ag ki

D. Jesus Ivorra Cabot

Comunicacion 21.450.548N
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NACIONAL DE ASOCIACIONES.

INSCRIPCION  DE  MODIFICACION DE

N 1 NUMERO NACIONAL 593813,

DOCUMENTACION HA SIDO DEPOSITADA EN EL REGISTRO

Madrid, 25/11/2016

EL JEFE DEL AREA DE ASOCIACIONES

EDUARDO TOLEDANO VILLANUEVA
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